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ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DE FACULTAD CELEBRADA CON FECHA
15 DE DICIEMBRE DE 2010

A las 12:00 horas en segunda convocatoria, se redne la Junta de la Facultad de Bellas
Artes, en la Sala de Juntas, presidida por el Sr. Decano, D. Josu Larrafiaga Altuna, con el
siguiente orden del dia:

1. Aprobacion de las actas de la reunion ordinaria del dia 28 de septiembre de 2010 y
sesion extraordinaria de 12 de noviembre de 2010.

2. Informe del Decano.
3. Aprobacion del calendario de examenes del curso 2010-2011.

4, Propuesta de tribunal calificador para la prueba de aptitud previa a la
homologacion de titulos extranjeros de educacion superior. Curso 2010-2011

5. Propuesta de aprobacion de un titulo propio presentada por el Departamento de
Didactica de la Expresion Plastica: Curso de Experto en Talleres de Arte y Creatividad
en contexfos de Salud.

6. Convocatoria y transformacion de plazas docentes.

7. Aprobacion de la Memoria Anual de Seguimiento del Grado en Bellas Artes y del
Master en Arte, Creacion e Investigacion del curso 2009-2010.

8. Propuesta de reconocimiento de créditos de libre eleccion por actividades
formativas. Seminario de CINE-ARTE.

9. Modificacion del tribunal evaluador de los Premios Extraordinarios de Doctorado
del curso 2009-2010 y revision del calendario.

10. Solicitud de modificacion de la inscripcion de una tesis doctoral.
11. Modificacién del listado de Colaboradores honorificos.

12. Ruegos y preguntas.



Asisten y firman la correspondiente hoja de asistencia los miembros de la Junta que se

relacionan a continuacion:

Decano
Josu Larrafaga Altuna

Vicedecanos:

Alicia Sanchez Oz
Jaime Munarriz Ortiz
Mariano de Blas Ortega
Selina Blasco Castifeyra

Secretario:
Paris Matia Martin

Delegado de imagen y comunicacion
Fernando Bafios Hidalgo

Delegada responsable de exposiciones:

Lila Insda Lintridis

Gerente:
Carmen Garcia-Cuevas Rogue

Directores de Departamento
Ramdén Diaz Padilla

José Luis Gutigrrez Mufioz
Manuel Hernandez Belver

Agustin Martin Francés

Victor Fernandez-Zarza Rodriguez

Directora de Seccion Departamental
Aurgra Fernandez Polanco

Directora de la Biblioteca:
M®* Angeles Vian Herrero

Profesores con vincuacion permanente:

Tomas Bafiuelos Kaman
Manuel Barbero Richart
Eugenio Barguefio Gémez
Elena Blanch Gonzalez
Luis Castelo Sardina
Victor Chacdon Ferrey
Laura de la Colina Tejeda
Consueio Dalmau Moliner
Montafia Galan Caballero
Luis Manuel Mayo Vega
Francisco Malinero Ayala
Javier Navarro de Zuvillaga
Joaguin Perea Gonzalez
Antonio Rabazas Romero
Jesls Rodriguez Sanchez
Miguel Ruiz Massip

Resto del personal docente e
investigador:

Moelia Antinez del Cerro

Eva Perandones Serrano
Marta Plaza Beltran

Estudiantes:
Grado y Licenciatura:

Clara Deguines Guillem
Pablo Garcia Romano
Elena Lopez Diez
Marina Martinez Conde
Beatriz Pefia Amigot
Andrea Rubio Fernandez

Posgrado:
Jesis Ruiz Bago

Personal de Administracion y Servicios:
Antorio Hemando Valdeita

Con anterioridad a la reunidn se excusd, por
no poder asistir, Consuelo de la Cuadra

Gonzalez-Meneses,



El Decano, abre la sesion y cede la palabra al Secretario que, antes de
comenzar con el primer punto del orden del dia, comunica los cambios habidos
en la compaosicion de la Junta:

- Victor Fernandez-Zarza Rodriguez es el nuevo director del
departamento de Pintura y deja su representacion en el sector de
profesores con vinculacion permanente.

- Jose Sanchez Carralero, que ha sido director en funciones hasta la

celebracion de elecciones en su Departamento, abandona la Junta al no
ser candidato electo en su sector.
La representante de estudiantes (Grado y Licenciatura), Natalia Velasco
Moreno, ha presentado su renuncia y ha sido sustituida por la siguiente
candidata mas votada en las pasadas elecciones, Patricia Vigara
Sebastian.

1. APROBACION DE LAS ACTAS DE LA REUNION ORDINARIA DEL DIA 28
DE SEPTIEMBRE DE 2010 Y SESION EXTRAORDINARIA DE 12 DE
NOVIEMBRE DE 2010.

Se someten a aprobacién las actas correspondientes a las sesiones anteriores
de la Junta: El acta de la sesion ordinaria de la Junta de facultad celebrada el
28 de septiembre de 2010 y el acta de la sesion extraordinaria de la Junta de
facultad celebrada el 12 de noviembre de 2010.

Se aceptan y se aprueban las actas por asentimiento.

2. INFORME DEL DECANO.

Toma de nuevo la palabra el Decano para, en primer lugar, dar la Bienvenida
como nuevo director del Departamento de Pintura al profesor Victor Fernandez-
Zarza Rodriguez, y agradecer la labor realizada por José Sanchez-Carralero
Lopez.

Ante la proximidad del fin de afo y siguiendo la tradicion, se ha hecho entrega
a los miembros de Junta de un grabado como felicitacion navidefia, obra de la
profesora Carmen Hidalgo, a quién se expresa el agradecimiento por su
trabajo, realizado desinteresadamente. El decano destaca el hecho de que la
autora haya sido una mujer.

Se agradece también al profesor Miguel Ruiz Massip su mediacién para contar
con la actuacion, también desinteresada de la soprano Gisela Zivic y el pianista
Jorge Rubio, artistas de reconocido prestigio, en el acto de fin de afio previo a
la copa de navidad.

Por ultimo cabe hacer otro agradecimiento extensivo a profesores, alumnos y
miembros del PAS por sus propuestas concretas para mejorar el
funcionamiento del centro.

A continuacion se pasa a informar acerca de la situacién general, comentando
varos asuntos:

Seguimos a la espera del decreto sobre escuelas de doctorado

Las facultades de bellas artes impugnaron el decreto de ensefianzas artisticas
superiores, ¥ el proceso sigue en marcha.

Por otro lado el Decanc hace mencién de la resclucion de la Comisién Nacional
Evaluadora de la Actividad Investigadora (23 de octubre, BOE 7 de diciembre)



sobre la inclusidn de un nuevo campo llamado Campo 0 Transferencia de
conocimientos e innovacidn, en las solicitudes de sexenios, y que aborda el
tema de la Transferencia, divulgacion y la emergencia de conocimiento. De ese
modo se abren nuevas posibilidades para los estudios relacionados con Bellas
Artes puesto que dicho apartade podria acoger muchas de nuestras
actividades con mayor especificidad (si bien hay que tener en cuenta que para
poder hacer uso de él es necesano tener un primer tramo ya conseguido).

A continuacion el Decano hace balance de los resultados de la Conferencia de
decanos de Bellas Artes celebrada en Teruel. En la reunidn se hizo un
estudio de indicadores para la evaluacion de la actividad investigadora que se
desarrolla en todas las facultades, con el fin de obtener un documento que
facilite el proceso evaluador.

Con ese objetivo se ha planteado un esquema general para Arte, Restauracion
y Disefio basado en cuatro parametros. Proyectos, pensamiento generado
desde o a través de esos proyectos y la gestion y/o mediacion del arte
Utilizando como referencia el apartado de la CNEAI vinculado a arquitectura se
pretende obtener un documento que facilite la objetivacion de la evaluacion de
nuestros proyectos.

Para construir ese documento se ha utilizado el listado oficial de las 13
Industrias culturales e industrias creativas empleado en la CE, agrupando todas
las actividades generadas en las facultades de bellas artes en 5 categorias
(incluyendo Restauracion y Conservacion que no aparece en la lista oficial):

1) Arte, 2) Cine, video, television y radio, 3) Disefio, publicidad edicién y disefio
de moda, 4) Software interactive de entretenimiento y de computacion y 5)
Conservacion del patrimonio.

Campos a los que se aplican los cuatro parametros anteriormente
mencionados

Se han creado cinco grupos de trabajo que atienden a cada uno de estos
apartados, y se elaborara una encuesta que se pasara a todos los profesores
de Bellas artes de Espafia para comprobar la correspondencia con las
actividades reales y se corrijan los errores. El documento final se entregara a
CNEAI para conseguir este nuevo grupo de campos de investigacion, y facilitar
la obtencion de tramos de investigacién, sexenios, a los profesores de nuestras
facultades.

El Decano también informa acerca de la situacion en el contexto de la UCM:
En primer lugar comunica que en breve se abrird el proceso electoral para la
eleccion de nuevo rector. La fecha determinada para ello es el 6 de abril de
2011

En segundo lugar, traslada a la Junta datos estadisticos relacionados con la
matricula de la universidad: La UCM cuenta con 17.582 alumnos nuevos (300
menos que el afio anterior). En el campo de Artes e Historia, el n® de alumnos
es del 13% de la UCM y el 57% de las carreras de humanidades de Madrid. La
de Bellas Artes es la que mas demanda tiene en esta area, tanto en la
Complutense como en Madrid. El codmputo general es de 72.530 alumnos en la
UCM, de los que 63.319 son del Campus y 9.211 de centros adscritos. En este
momento estamos ya en B2.416 alumnos.

En tercer lugar recuerda que la situacién econdmica de la UCM es complicada,
a pesar del equilibrio de las cuentas. Un elemento nuevo: el decreto del 4 de



dic de 2010, que obliga a que los nuevos funcionanos de carrera pasen a ser
del Regimen General de la Sequridad Social. Este cambio (antes estaban en la
categoria de clases pasivas) se aplicara paulatinamente, pero influye en la
contratacion de nuevos profesores, que encarece sus puestos en torno al 25%
para la Universidad.

Afecta también a toda la promocién del profesorado, puesto que hay muchos
profesores acreditados como titulares o catedraticos a la espera. Y aunque el
plan de promocién se ha reconsiderado para facilitar su cambio de situacion en
los dos proximos afios, la promocion para los profesores no acreditados adn
sera mas dificil.

En cuanto a la evolucion de la plantilla, contamos con datos referidos al periodo
2003 - 2010. Entre los mas significativos durante ese lapso de 7 afos: la
plantilla ha aumentado en 50 catedraticos, y disminuido en 210 titulares. Hay
400 Contratados doctores mas y los Ayudantes doctores han subido de 6 a
278. En términos generales contamos con 300 profesores mas, una cifra que
no parece excesiva (de 5714 hemos pasado a 6120. Profesores a tiempo
completo han pasado de 4102 a 4177). Sin embargo el incremento en costes
laborales es enorme.

La Comision Acadeémica del rectorado ha aprobado dos documentos muy
relevantes:

Actualizacién de la dedicacion académica del profesorado de la UCM
(aprobada el 9 de dic de 2010); La dedicacién académica de un profesor de
universidad es de 37,5 horas semanales que se reparten entre sus actividades
de obligado cumplimiento. El documento unifica los parametros de dedicacion
para toda la UCM, y se enviara a los directores de departamento desde el
vicerrectorado. Es importante comentar, no obstante, una serie de datos
relevantes: Un crédito ECTS son 25 horas de trabajo para el estudiante. De
esas 25 horas 7.5 (30%) deben corresponder al trabajo presencial en el aula
con el profesor. El resto 17,5 (70%) corresponde al trabajo auténomo o
semipresencial del alumno, segin lo establecido en el proceso de Bologna, que
propugna la idea de que al alumno se le ensefia a aprender. El profesor ha de
preparar su programacion docente teniendo en cuenta esta premisa. El alumno
tiene una responsabilidad en su formacion.

En horas semanales significa que una asignatura de 6 créditos ECTS
cuatrimestral, tiene tres horas presenciales semanales, lo que coincide
plenamente con nuestro plan de estudios en la facultad., al igual que el nimero
de alumnos para un grupo de practicas, que sera siempre de 25 a 30 alumnos.
En el mismo documento aparecen otros datos importantes:

Ademas de la actividad docente directa se desarrollan otro lipo de actividades
docentes, que al cabo del afio han de ser de no mas de 240 horas. Entre ellas
la direccion o tutoria de trabajos de fin de grado, donde el alumno muestra lo
que ha aprendido a lo largo del grado. Se indica que se hagan grupos de
alumnos tutelados por un profesor: de 6 a 12 alumnos o incluso de 12 a 18
alumnos. Tiene el caracter de una asignatura. Lo mismo ocurre con el trabajo
fin de master. En este caso al tener que realizar una aportacion relevante al
campo en el que se desarrolla el master, los grupos seran menores: de 3 a 6
alumnos lutelados por un profesor. El trabajo sera luego valorado por un
tribunal.



Otro aspecto es la necesidad de tender a la informatizacion de nuestras
actividades, incluida la realizacion del curriculum, que es responsabilidad de
cada profesor. Ya hay un acuerdo de todas las universidades de Madrid, el
Ministerio y la Comunidad Auténoma para que el modelo ACINCO sea el
formato universal de aplicacion de los curricula,

En el documento también se hace mencion de las tutorias: son 6 horas
semanales haya clase o no (aunque el profesor haya terminado sus clases en
el primer cuatimestre debe hacer también las tutorias durante el segundo
cuatrimestre).

La mitad de las tutorias debera ser presencial (3 horas a la semana), pero la
otra mitad serda en campus virtual (Internet) o por seguimiento individual o
grupal de las tareas del estudiante (tareas comunes de tutela, viendo una
exposicion etc.). El horario de tutorias ha de hacerse publico a principio de
curso, incluidas las tutorias informatizadas, e indicando cuando se va a atender
el campus, posibilitando la comunicacion con los alumnos.

Varios profesores expresan dudas respecto a la informacion presentada.

El profesor Ramén Diaz Padilla sugiere que todos los interrogantes se analicen
en Comision Académica, para no extender en exceso el debate,

El decano esta de acuerdo y puntualiza que solo esta informando, los datos
deberan disculirse organizadamente en los espacios y contextos necesarios.

El profesor Antonio Fermnandez considera importante que esta informacion se
trasmita en Junta independientemente de su tratamiento en otros ambitos.

El profesor Manuel Hernandez Belver pide que al final de la intervencion se
establezca un breve turno de intervenciones para aclarar algunos aspectos.

El segundo documento, complementario al anterior, es el Plan de dedicacion
académica curso 2011/M2. En &l se introduce una modificacion importante:
antes utilizabamos un documento donde aparecia el término dedicacidn no
docente, se ha comegido porque se refiere a tareas no directamente docentes
que se vuelcan en la docencia. Ahora se hace referencia a la aclividad no
inmediatamente docente, pero que si esta contemplada como complemento de
la actividad docente.

En el documento se habla de una serie de créditos computados por cargos
académicos gestion académica, por contrato de prof. asociado, etc., y tiene un
anexo de equivalencias de complementariedad docente (tramos de
investigacion, tesis, etc.).

En lo referente a las exposiciones o intervenciones artisticas se ha incorporado
un nuevo apartado (e) haciéndolas equivaler a la publicacidn de un libro.
Anteriormente se encontraban en el apartado (k) que aglutinaba actividades
muy diversas

Toma la palabra el profesor Manuel Hemandez Belver y propone adoptar la
denominacion Dedicacién académica, y eliminar la distincion entre dedicacion
docente y no docente.

Se interesa también por como afectan los planes de promocion del profesorado a
otras figuras como los ayudantes doctores, contratados, etc., ya que, habria que
tener en cuenta al profesorado contratado con tiempo limitado cuya situacion es
muy diferente a la de un titular acreditado para catedratico, al que no van a echar
a la calle.



El decano explica que la modificacion afecta sdlo al pase a la condicion de
profesores funcionarios, Estos estaban antes en un regimen de la Segundad
Social denominado clases pasivas, por el cual no pagaban una serie de
cantidades, a las que ahora si habran de hacer frente, por lo que sus contratos se
encarecen. No obstante, como indica el profesor Belver esto tiene oftras
implicaciones relativas a la politica de contratacion, que por tratarse de un tema
delicado conviene buscar lugar y tiempo mas adecuados para su discusion

El decano prosigue su exposicion para informar sobre algunas novedades en el
contexto de la Facultad.

Se esta elaborando la Plantilla general de horarios y, dada su complejidad, el
decano solicita el maximo rigor en el cumplimiento de los plazos en las
discusiones necesarias para que, al finalizar enero, podamos tener una dea clara
de los horarios y de las implicaciones que se dernven para cada departamento.
Surge un problema al que hacer frente: el de los espacios. Hay que tener en
cuenta que la estructura de los grados obliga a concentrar la optatividad en unos
dias y las instalaciones del centro no pueden asumir dicha concentracion. Sera
necesario abrir nuevos laboratorios y clases tedricas, e indispensable la
colaboracion de todos en los ajustes que correspondan.

Segln la prevision realizada, una vez implantados los tres grados y los tres
masteres la carga de dedicacion docente del centro estaria en un nivel capaz de
afrontar alguna titulacién mas. Sin embargo, durante el proceso, la dedicacion del
profesorado, en los dos proximos cursos sera extraordinaria y no uniforme en
todos los departamentos. Alumnos y profesores habran de tener en cuenta estas
circunstancias.

En cuanto a la peticion, por parte de los alumnos, de incorporar un punto del
orden del dia, en el que se solicitaba informacion plblica acerca de la
metodologia docente de cada profesor en su asignatura, dos razones han
motivado su no inclusion:

Por un lado el profesor tiene la obligacion de hacer plblico su programa,
metodologia y medidas de seguridad e higiene, también en la clase.

Por otro, aun siendo conscientes de las deficiencias existentes en las
programaciones de las asignaturas, en su difusion y publicidad, se ha estado
elaborando una ficha adecuada a nuestros grados y masteres, en la que, por
asignaturas, se marquen todos estos parametros. En enero, probablemente se
haran publicas dichas fichas.

Interviene el profesor Jesus Rodriguez para preguntar si no seria mejor prever
y organizar ya en las plantillas de horarios, no solo tercero sino también cuarto
de Grado.

La Vicedecana de Ordenacion Académica responde que ya ha hecho una
prevision aproximada, pero, con los datos acluales, parece mas logico, dada su
complejidad, analizar de momento los horarios de 1°, 2° y 3°.

El profesor Tomas Barfuelos propone que, dado que el trabajo asociado a una
asignatura es directamente proporcional al n® de alumnos que la siguen, se
haga un reparto mas equitativo de la docencia entre los profesores atendiendo
a ese dato.



El decano sefiala que la dedicacion del profesorado, por estatutos pertenece al
departamento y sugiere que el tema se traslade a los departamentos primero,
aunque pueda discutirse despues en otros ambitos.

Prosiguiendo con el informe, el Decano traslada a Junta los compromisos acerca
de la distribucion y asignacion econdémica del centro adoptadas en la comision de
Asuntos Economicos (se sefala que gracias a una asignacion extraordinaria del
rectorado se han podido afrontar gastos imprescindibles de mantenimiento,
seguridad, etc.).

En dicha comision se ha acordado la medificacion en el sistema de reparto del
presupuesto, de tal modo que se incluyen dos elementos nuevos: Una cantidad
fija para segunidad e higiene en la facultad, (entorno al 5% de la asignacion total)
y otra como asignacion econdmica a los masteres del centro.

Los recortes sobre la asignacion, impuestos desde el rectorado, afectaron a todos
los ambitos, pero en especial a la biblioteca que se habia comprometido a pagos
para los que no contaba con dinero. El ofrecimiento por parte del representante
de los alumnos para satisfacer esa cantidad con cargo al presupuesto no
empleado en el periodo anteror de la delegacion de alumnos, permitié afrontar
esas deudas.

La direccion del centro felicita a la representacion de alumnos por este gesto
excepcional y expresa su agradecimiento en palabras de la directora de la
biblioteca M* Angeles Vian, que hace lectura de la carta por ella enviada a Pablo
Garcia Romano como representante de alumnos. Agradecimientc que es
aplaudido por la Junta y hecho constar en acta.

El profesor Antonio Fernandez pregunta si las modificaciones sobre la asignacion
econdmica son algo consolidado y si la Junta ya no puede someter a discusion el
contenido de las mismas.

El Decano aclara que efectivamente habran de valorarse en Junta para ser
aprobadas.

El profesor Ramén Diaz Padilla recuerda que alin no se conoce la distribucion
real por lo que de momento solo se trata de informacién previa,

El decano informa sobre el desarrollo de los masteres de disefio y restauracion
Tras la reunion extraordinaria con la Vicerrectora que dio su visto bueno, ayer 14
de diciembre fueron aprobados, sin ninguna modificacion por el Consejo de la U.
Complutense.,

En este contexto es prioritaric atender la relacidn de nuestras titulaciones con el
ambito social al que se dirigen, con los profesionales, algo subrayado por el
proceso de Bologna. De ese modo la carrera deberia estar vinculada a una
profesion con niveles de salario y reconocimiento plenamente establecidos. Asi
debiera ser con Restauracion, Disefio y Artes Plasticas y potenciar estos ambitos
de vinculacion social

En este sentido, Restauracion y Conservacion de Obras de Arte no aparece en la
relacion de profesiones de la CENAE (Clasificacidn Nacional de Actividades
Econdmicas). Por ello la reunidn organizada a través de la profesora Marta Plaza
en nuestro centro, para fratar este tema con las personas mas relevantes del
ambito de la restauracion, resultd muy positiva por la predisposicion para el logro
del reconocimiento perseguido.



El decano, quiere sefialar que, con respecto a la Convocatoria de actividades
complementarnas, se han recibido 52 propuestas a realizar para el afio que viene.
MNo habra presupuesto para todas, pero anima a enconftrar el modo de hacer
realidad la mayoria y no desaprovechar ninguna iniciativa,

Toma la palabra el representante de alumnos Jesls Ruiz para pedir al
Vicedecanato de Extension Universitaria que, a la hora de filtrar las propuestas,
se tenga en cuenta el empuje y ganas que subyacen fras ellas, aungque su
formalizacion no sea impecable.

Por (ftimo el decano quiere hacer referencia a un hecho que afecta
especialmente al profesor Victor Chacon, intimidado y atacado en la red hasta
verse forzado a acudir a los tribunales, que finalmente le han dado la razén. El
decanato muestra su solidaridad con él y le traslada el apoyo de la comunidad
universitana.

El profesor Victor Chacon agradece el apoyo tanto por parte de companeros
como de sus propios alumnos, dejando constancia de que los hechos
denunciados no son representativos del alumnado de la facultad.

3. APROBACION DEL CALENDARIO DE EXAMENES DEL CURSO 2010-
2011.

El secretarnio explica que, aunque en algin caso faltan datos, se presenta para su
aprobacion el calendario con las convocatorias de examenes correspondientes a
las asignaturas de nuestras titulaciones en el curso 2010/11.

El profesor Antonio Fernandez sefala precisamente que el grupo D3 de
Proyectos |l no tiene asignada aula en la convocatoria correspondiente. Plantea
ademas si seria posible incluir un aviso, para que en e momento de la
matriculacion, el alumno sepa que el grupo D3, pertenece al area de dibujo, pero
con docencia en Dibujo Il, no de Dibujo | {lo que da pie a equivocos al escoger
grupos).

La sugerencia es recogida para ser estudiada con la secretaria de alumnos.

No se mencionan otras anomalias ni modificaciones, por lo que la propuesta es
aprobada por asentimiento.

4. PROPUESTA DE TRIBUNAL CALIFICADOR PARA LA PRUEBA DE
APTITUD PREVIA A LA HOMOLOGACION DE TiTULOS EXTRANJEROS DE
EDUCACION SUPERIOR. CURSO 2010-2011

El secretario da lectura a la propuesta de tribunal calificador para la Prueba de
Aptitud previa a la Homologacion de Titulos Extranjeros de Educacion Supernior
para el curso 2010 - 2011:

Finalizado el plazo de soficiludes para realizar 'a Prueba de Aptited para la
Homologacion de Titukos Extranjeros de Educacidn Superior por el de Licenciado en Belias
Arles, una vez revisadas las instancias presentadas por los alumnos y después de cansuliar a
los Directores de Depariamento y a los profesores abajo relacionados, se eleva a Junta de
Facultad la propuesta de fribunal calificador para evaluar las Pruebas de Aplitud para el actual
curso academico 2010-2011:

Titulares Suplentes

D. Joaquin Francisco Torrego Graia D. Francisco Molinero Ayala
D. José Maria Gonzalez Cuasante D. Victor Chacon Ferrey

D" Teresa Guerrero Serrano D*. Elena Blanch Gonzalez



D. Miguel! Angel Maure Rubio D. Javier Navarro de Zuvillaga

Seqin art. 14 de la Orden ECIH151972006, de 11 de mayo, por [a que se establecen los
criterios genefales para la determinacidn y realizacion de los requisitos formativos
complementancs previoe a la homologaciaon de titulos extranjercs de educacidn supernor, el
tribunal calificador debe estar constituido por cinco membros, por |0 Que S8 propone que los
siguientes profesores actien como quinto miembro del tribunal exclusivamente en las
sijuientes matefias:

Idea, Concepto y Proceso de la Creacidn Artistica (Area de Escultura)
D. Luis Jaime Martinez del Rio (Titular)
. José Luis Parés Parra [Suplente)

idea, Concepto y Proceso de la Creacion Artistica {Area de Pintura)
D. Victor Fernandez-Zarza Rodriguez (Titular)
D. Josu Larrafaga Altuna [Suplente)

Metodologia, Lenguajes y Técnicas en la Creacion de la Obra Artistica y en su
Conservacion (Area de Pintura)

D. José Manuel Gayoso Vazquez (Titular)

D. Jesus Rodriguez Sanchez (Suplente)

Metodologia, Lenguajes y Técnicas en la Creacidn de la Obra Artistica y en su
Conservacion (Area de Dibujo)

Dha. M* Luiza Marlinez Salmean (Titukar)

D. Manuel Barbero Richart (Suplente)

La Junta acepta la propuesta que es aprobada por asentimiento.

5. PROPUESTA DE APROBACION DE UN TITULO PROPIO PRESENTADA
POR EL DEPARTAMENTO DE DIDACTICA DE LA EXPRESION PLASTICA:
CURSO DE EXPERTO EN TALLERES DE ARTE Y CREATIVIDAD EN
CONTEXTOS DE SALUD.

La Vicedecana de Ordenacion Académica Alicia Sanchez, explica la propuesta
presentada por El Departamento de Didactica de la Expresion Plastica para
ofertar el titulo propio denominado: "Curso de experto en talleres de arte y
creatividad en contextos de salud”, cuya aprobacion se solicita de la Junta.

En la propuesta aparece como director del Curso el prof. Manuel Hemandez
Belver y como codirectores las profesoras Noelia Antunez del Cerro y Noemi
Avila Valdés. Constaria de 250 horas, 25créditos y un nimero minimo de 10
alumnos y un maximo de 30. En la documentacion, enviada a los miembros de
Junta, no se incluye una modificacion posterior referente al epigrafe en el que
se determina a quién va dirigido el curso. Dentro de ese epigrafe y en el
apartado Ofros, se nombra a los estudiantes licenciados y graduados en Bellas
Artes, pero en el decumento final dicho apartado desaparece, quedando la
redaccion del siguiente modo: Prefenblemente onenfado a esludiantes
licenciados y graduados en Bellas Artes con el objetivo de formarles en
programas especificos de didactica en conlextos de salud, asi como a
estudiantes diplomados y graduados en. Educacion Social, Trabajo Social,
FPedagogia, Psicopedagogia, Psicologla, Educacién Especial, Magisterio,
Enfermeria, etc., (..)

Toma la palabra el profesor Manuel Hernandez Belver que explica la decision
de ofertar este titulo dado que se asienta en una linea de investigacion que ha
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venido desarrollandose con éxito afios atras, lo que ha sugerido la puesta en
marcha de esta titulacion y abrir la facultad a otros campos y colectivos.

Toma la palabra el profesor Ramén Diaz Padilla para hacer una observacion al
equipe decanal sobre la inclusion de este punto y otros que aparecen en el
orden del dia vinculados a cuestiones de relacion académica, y que deberian
haberse estudiado antes por la Comision Académica como paso previo a su
propuesta de aprobacién por la Junta.

La Vicedecana Alicia Sanchez recoge la observacion y en adelante, y siempre
que sea posible, los documentos y asuntos relacionados con aspectos
académicos se atenderan previamente en la Comision Academica.

En este sentido el decano considera razonable tener posibilidad de informar y
someter a discusion todas las actividades que se desarrollan en &l centro con
antenoridad a su planteamiento en la Junta.

La propuesta, con la modificacién comentada, es aprobada por asentimiento.

6. CONVOCATORIA ¥ TRANSFORMACION DE PLAZAS DOCENTES.

El secretario informa acerca de la documentacion que los departamentos han
presentado para la convocaloria y transformacion de plazas docentes:

El Departamento de Dibujo Il traslada a la Junta su informe favorable scbre la
convocatoria de una plaza de titular de universidad una vez conocida Ia
acreditacion para este cuerpo de la Profesora Ayudante de este Departamento
D* Victoria Legido Garcia.

Asimismo, el Departamento de Pintura traslada a la Junta su informe favorable
sobre la convocatoria de una plaza de titular de universidad una vez conocida la
acreditacion para este cuerpo de la Profesora Contratada Doctora de este
Departamento D? Isabel Garcia Fernandez.

Por dltimo, el Consejo del Departamento de Pintura, en sesion del dia 1 de
diciembre de 2010 ha acordado solicitar la transformacion de la plaza de
Ayudante, en la que actualmente estd contratada D°. Silvia Garcia Femandez
Villa y que finaliza proximamente, en una plaza de Profesor Ayudante Doctor,

La Junta no plantea ninguna objecion a los informes presentados que son
aprobados por asentimiento.

7. APROBACION DE LA MEMORIA ANUAL DE SEGUIMIENTO DEL GRADO
EN BELLAS ARTES Y DEL MASTER EN ARTE CREACION E
INVESTIGACION DEL CURSO 2009-2010.

La Vicedecana Alicia Sanchez presenta para su aprobacion la memoria anual de
segumiento del Grado en Bellas Ares, segln documento enviado a los
miembros de la Junta.

Con respecto al Master en Arte, Creacidn e Investigacion no sera necesario
realizar memoria de seguimiento en este momento. Segun informacion recibida
del rectorado (una vez enviado el orden del dia a los miembros de Junta), los
nuevos masteres 1393 de 2007 y los masteres del plan 56 de 2005 adaptados al
1393 cuya imparticidn se ha iniciado en este curso académico 2010/11, no
precisan adn realizar la memoria. No obstante desde el rectorado aconsejan que
la coordinacion del master tenga presente el cumplimiento del criterio n® 1 de la
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memoria de seguimiento (informacion disponible en pagina web), y que aparezca
desarrollado tal y como se estipula en el Verifica.

La memoria de seguimiento del Grado se ha hecho con la atenta colaboracion del
profesor Luis Mayo, quien se ocupd de la coordinacion del primer curso de esta
titulacién. No ha sido posible trasladar el documento con anterioridad a la
Comision Academica por la inminencia del plazo de entrega (16 de diciembre).

Es importante sefalar que una vez cumplido el tercer afio de imparicién del
Grado si, en la memoria de Seguimiento correspondiente, el Ministerio detecta
una falta de soluciones a los problemas resefiados en memorias anteriores, tiene
capacidad para suprimir la titulacion correspondiente.

Por ello es indispensable atajar las dificultades y problemas observados en este
primer afo.

En ese sentido uno de los aspectos mas significativos es la escasa participacion
en las encuestas realizadas sobre satisfaccion de profesorado (un profesor) y
alumnado (9 alumnos), con resultados, ademas, poco favorables. La
representatividad de la encuesta es reducida, no obstante en ella hay cuestiones
especialmente sensibles, a las que conviene estar atentos para conseguir una
mejora considerable en este sequndo curso y venideros.

Se solicita por tanto la maxima colaboracion de todos para que los resultados
mejoren y una participacion creciente para hacer eficaces las encuestas.

La Vicedecana agradece al profesor Ramén Diaz Padilla las puntualizaciones
aportadas sobre el documento.

También se han detectado errores en datos presentes en el documento Verifica
(denominacion incorrecta de asignaturas, nimero excesivo de Sexenios del
profesorado), cuya subsanacion supone modificaciones sustanciales que
pudieran no ser admitidas.

Interviene el profesor Ramdn Diaz Padilla que plantea si es logico seguir
manteniendo errores, por el mero hecho de que aparezcan en el Verifica,

El profesor Javier Navarro pregunta si no es posible exigir que se haga publico el
nimero de tramos de investigacion de los profesores para conocer con exactitud
la cifra que se solicita en la memoria de seguimiento.

Sin embargo se trata de un dato del que no se dispone de manera oficial y no
puede exigirse a los interesados su comunicacion

El representante del PAS Antonio Hernando Valdeita sefiala que en la memoria a
presentar aparecen datos obsoletos sobre la dotacion de ordenadores,

La Vicedecana recogera los nuevos datos para su incorporacion en el
documento.

Se suceden varnas intervenciones en la busqueda de una formula que permita
conocer aunque sea de manera aproximada el nimerc de sexenios de los
profesores de cada departamento. De ese modo, y preservando la
confidencialidad, se opta por averiguar desde la direccion de cada departamento
los sexenios de sus profesores respetando la voluntariedad de cada uno de ellos
en comunicar ese dato y teniendo en cuenta que ha de incluirse en la memoria
que se entrega mafana dia 16.



La memoria de seguimiento y las modihicaciones indicadas se aprueban por
asentimiento.

8. PROPUESTA DE RECONOCIMIENTO DE CREDITOS DE LIBRE ELECCION
POR ACTIVIDADES FORMATIVAS. SEMINARIO DE CINE-ARTE.

Toma la palabra la Vicedecana de Extension Universitaria, Selina Blasco, para
exponer la propuesta de reconocimiento de créditos de libre eleccidn
vinculades al Seminaric de Cine-Arfe, bajo la responsabilidad del profesor
Enrique Dominguez Perela y la coordinacién del Vicedecanato de Extension
Universitaria. El documenlo enviado a los miembros de Junta muestra el
desarrolio, seguimiento, procedimientos de obtencion de créditos y pormenores
de la propuesta, que tiene el apoyo del Vicedecanato, requisito para su
aprobacion.

La profesora Consuelo Dalmau considera que este tema deberia pasar
previamente por el estudio de la comisidn académica, en prevision de los
problemas que pudieran surgir en torno al empleo de horanos y espacios.

La Vicedecana explica que se trata de una propuesta para este curso en la que
ya esta prevista la planificacion de espacios y la gestion y siempre cabe
ajustarse a las necesidades del centro.

Por otro lado el reconocimiento de creditos de este tipo siempre se ha
estudiado desde el ambito en que se realiza la actividad. En todo caso se
garantiza la compatibilidad de su desarrollo con el de la actividad docente
normal.

El representante de alumnos Pablo Garcia Romano apoya el seminario y avala
su éxito seguro dado el positivo balance de anteriores ediciones. Ademas
sugiere la posibilidad de usar, si fuera necesario, el espacio de la delegacion de
alumnos o la zona trasera de la sala de exposiciones.

Se aprueba por asentimiento la propuesta

9. MODIFICACION DEL TRIBUNAL EVALUADOR DE LOS PREMIOS
EXTRAORDINARIOS DE DOCTORADO DEL CURSO 2009-2010 ¥ REVISION
DEL CALENDARIO.

E! Vicedecano de Investigacion y Posgrado Jaime Munarriz explica que puesto
que se acerca el momento de evaluar las tesis que optan al premio extraordinario
de doctorado, es necesarnio modificar el calendario existente y la composicion del
tribunal.

El calendario se modificod el afio anterior para evitar la coincidencia con Semana
Santa, se propone volver a su periodo habitual, la segunda quincena de marzo
Algunos miembros del tribunal son a su vez directores de tesis presentadas para
su evaluacion, por lo que han de ser sustituidos:

Es el caso del titular del Departamento de Dibujo Il v los suplentes de los
departamentos de Dibujo | y Escultura.

Se procede a la eleccidn por sorteo (mediante programa informatico) de estos
miembros, con el siguiente resultado: Como titular de Dibujo I, Consuelo Garcia
Ramos, como suplente de Escultura, Pedro Terron Manrique, y como suplente
de Dibujo |, Alfredo Piguer Garzén.
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El resto de componentes permanece sin variacién, por lo que la composicion final
del tribunal es:

Presidente
El Vicedecano de Investigacién y Posgrado (Preside por delegacidn del Decano):
Jaime Munarriz Oriz
Vocales
Representantes de cada departamento y seccion departamental:
Dibwje 1
Titular. Jaime Gonzdlezr de Aledo Codina
suplente; Alfredo Piguer Garzdn
Diibjo 1
Trular: Consuelo Garcla Ramos
Suplente; Francisco Holgado Saez-Gomez
Fintura
Titular; Laura de la Colina Tejeda
Suplente: Isabel Baez Aglio
Escultura
Titular: José Luis Gutierrez Mufioz
Suplente: Pedro Termdn Mannque
Dedactica de la Expresidn Plastca + H* del Arte
Titular: Beatriz Femandez Ruiz
Suplente: Maria Acaso Lopez-Bosch

Se aprueban, por asentimiento, la modificacion del calendario y la nueva
composicion del tnbunal.

10. SOLICITUD DE MODIFICACION DE LA INSCRIPCION DE UNA TESIS
DOCTORAL.

El Vicedecano Jaime Munarriz explica que la tesis cuya modificacion de
inscnipcion se solicita pertenece al nuevo programa de posgrado y ya se ha
valorado por la comision correspondiente. La doctoranda es Monica Desirée
Sanchez Aranegui y figuran como codirectores Lidia Benavides Téllez, Maria
Acaso y el propio Jaime Munarriz Ortiz.

Se solicita el cambio del titulo anterior, De la imagen digital a la fotografia
expandida. Nuevos lenguajes para la creacion artistica, aplicaciones practicas
por el que se propone ahora: Folografia e imagen digital en los procesos de
creacion transdisciplinar.

La Junta no encuentra objecion y admite la medificacion solicitada por
asentimiento.

11. MODIFICACION DEL LISTADO DE COLABORADORES HONORIFICOS.

El Decano cede la palabra al Secretario que, antes de tratar el punto 11, pone
en conocimiento de la Junta los acuerdos adoptados en las dos Ultimas
reuniones de la Comision Permanente, para tratar asuntos que requerian de
una tramitacion urgente:

En |a reunion celebrada el dia 19 de octubre de 2010 se aprobo la composicion
de la Comision de Prevencion, Seguridad e Higiene y el listado de alumnos e
inscripcion de tesis correspondientes al periodo de investigacion del Programa
de Doctorado del curso 2010 — 2011 tal y como, previamente, habia resuelto la
Comision de Tercer Ciclo y Master.
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En la reunién del 30 de noviembre pasado, y también ratificando lo acordado
en la Comision de Tercer Ciclo y Master, se decidid admitir las solicitudes de
inscripcion presentadas al periodo de investigacion por ofros tres alumnos y
rechazar la de un cuarto por los motivos resefiados en el acta correspondiente
Por Gltimo, en esta misma reunién, se aprobo la composicion y formacion de
los tribunales de impugnacién correspondientes a los masteres oficiales
impartidos en el centro.

Tras este inciso, el secretario expone la motivacion del punto 11 del orden del
dia, pues, segin nota recibida del Departamento de pintura, hay dos alumnos
que, debido a un error no aparecian en el listado de colaboradores honorificos
aprobado en su momento. Por ello se solicita la inciusion de:

D. Fernando Alonso Vazquez (renovacion), con DNI 52873292-H y D* Maria
Fernandez Vazquez, con DNI 14304873-T

Mo hay objecidn a la modificacion planteada.

12. RUEGOS ¥ PREGUNTAS.

El profesor Antonio Fernandez toma la palabra para exponer dos ruegos.

En primer lugar se suma a la opinion expresada con anterioridad por Tomas
Baruelos y pide que se publiquen los grupos de docencia v el n® de alumnos
matriculados en cada uno de ellos.

En segundo lugar, solicita que se defina y se publique qué es y qué funciones
tiene lo que en algun documento (el calendario de convocatoria de examenes)
se denomina drgano responsable de posgrado o de doctorado.

Expresa también sus dudas acerca de la posible supresion del Grade por una
evaluacion negativa, tratandose de la titulacion que da sentido al centro.

El decano aclara que en el Grado el nimero de alumnos esta perfectamente
establecido, son 30 alumnos por aula y por lo tanto el problema que se plantea
es a extinguir, por cuanto se refiere a la licenciatura,

En cuanto al denominado drgano responsable de posgrado o de doctorado se
frata de un lugar, no se trala de un organismo o estructura, sino un espacio
para la gestion administrativa, una oficina.

Sobre la posibilidad de supresion de una titulacion el decano advierte que no
es el Vicerrectorado, sino la Comunidad de Madrid y el Ministerio los que, a la
vista de tres evaluaciones negativas, podrian suprimir un grado. La propia
Vicerrectora ha alertado sobre esta cuestion.

El profesor Antonic Fernandez plantea que, en todo caso existira un organo
gjecutivo que adjudique docencia, establezca criterios, etc., y su peticion es
que se informe acerca de quién y como se establecen dichos crilerios para la
adjudicacion de horarios y grupos.

El decano explica que el problema planteado afecta a toda la universidad. Los
estatutos establecen que la asignacion de la docencia corresponde a los
departamentos. Y la estructura departamental corresponde a un modelo de
universidad anterior, que no coincide con las necesidades que observamos.
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Existe ademas otro problema que es la adecuacion del profesor a la materia y
que esta sin solucionar. Ante este problema, detectado en la universidad, solo
podemos aplicar normas existentes, aunque dichas normas estan en revision.
El profesor Antonio Fernandez simplemente pide que conste en acta la peticion
planteada.

Interviene el representante de alumnos Pablo Garcia Romano para agradecer a
la directora de la biblioteca, M® Angeles Vian, sus palabras.

También solicita colaboracion a todos los profesores para que, en caso de que
se admita la accion complementaria vinculada a actividades relacionadas con
el carnaval, se facilite su desarrollo.

El profesor Ramén Diaz Padilla en relacidn al tema planteado por Antonio
Fernandez sefiala que si bien es cierto que existe indefinicién a la hora de
establecer la asignacion o eleccion de materia a impartir, no es que no exista
normativa desarrollada, sino que no se adecua a las nuevas circunstancias.
Pero mientras no aparezca otra normativa, la que hay es la que fija cualquier
proceso de seleccion de profesor y materia,

Apunta ademas que, en |a normativa, el pnmer criterio de eleccion de matena a
impartir por parte de un profesor es el de idoneidad, aunque su aplicacion en
los departamentos resulta muy compleja por la dificultad en pronunciarse
acerca de la competencia o afinidad de un docente por determinada materia. A
ello se debe que se acuda "en caso de falta de acuerdo entre profesores” al
criterio de antigledad, cargo, etc. No obstante el Departamento puede
establecer criterios por bloques de asignaturas.

El profesor Francisco Molinero no esta de acuerdo. Segun cartas de la
inspeccion prevalece ante todo la antigiedad y el cargo.

El decano aclara que, precisamente cuando surgen diferencias entre
profesores es cuando prevalece el criterio de antigliedad, cargo, etc. Insiste en
que no se esta tratando de dar una respuesta determinada en este momento,
porque no es posible, sino simplemente aclarar, identificandolo, el problema.

El profesor Tomas Barnuelos sugiere que al asignar las materias prevalezca, no
solo su contenido, sino también otros aspectos como la obligatoriedad, la
optatividad, la troncalidad, donde el criterio puede ser determinado por la Junta
o los Departamentos.

El decano sugiere trasladar esta discusion a otro momento y ambito, debido a
que se trata de un problema muy complejo y hoy basta con identificarlo,
Advierte no obstante de que la Junta no puede obviar los estatutos y tenemos
unos limites de actuacién.

El profesor Victor Chacén considera el tema demasiado importante para
tratarlo en este momento y propone que figure como punto del orden del dia en
ofra Junta o se denve al ambito oportuno para ser estudiado con la necesana
atencién.
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El profesor Diaz Padilla plantea que, teniendo como punto de partida la
normativa, si el departamento aprueba como primer criterio la adecuacion entre
profesor y asignatura se establece una pauta suficientemente firme, ya que
tiene capacidad para ello.

El profesor Tomas Bafiuelos propone que cada departamento fije sus criterios
para aplicar en cada caso y que se den a conocer

El representante del PAS, Antonio Hermando, hace un inciso para hacer constar,
como ya se ha hecho en la comision de Salud vy en la de calidad, que tanto la
Jefa de secretaria como el Técnico especialista | en Servicios Generales solo
figuran como miembros consultivos de estas comisiones.

El profesor Victor Fermmandez Zarza opina que se puede crear un clima
favorable para que los departamentos establezcan criterios de idoneidad
adecuados que eviten aplicar una normativa no ajustada a las necesidades
actuales. Aungque sea una tarea dificil el esfuerzo parece justificado.

La profesora Elena Blanch pide al equipo decanal que haga lo posible para
hacer cumplir la legislacion vigente antitabaco.

Sin mas asuntos que tratar se levantd la sesion a las 15:00 horas, de lo que

doy fe como Secretario de la Facultad.
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